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MANSIONI DEI PROFILI PROFESSIONALI PREVISTI NELLAD OTAZIONE
ORGANICA

Il DPR 347/83 all'allegato "A" precisava il coneetti profilo professionale. Di questo veniva alldita una
definizione ancora oggi valida.

Secondo questo DPR iprofilo professionale contiene gli stessi contenuti della qualifica flemale ma non
in generale, non in astratto, ma concretamenteri@nimento preciso ad una particolare attivitadiativa,
ad una specifica attivita lavorativa.

Per cui comincia ad assumere un senso ed un cltaotipologia del lavoro in quanto, delineando la
declaratoria del profilo professionale, si desci@especifica attivita lavorativa, il particolaravbro ed i
relativi compiti ed attribuzioni.

Assume preciso e specifico significato il grado pdéparazione culturale e professionale perché nella
declaratoria del profilo professionale si desciivespecifico e particolare tipo di preparazionetuale, il
tipo di preparazione professionale richiesti pesgecifico tipo di attivita lavorativa”.

Con il CCNL sul nuovo ordinamento professionalecédegorie sostituiscono riducendole le qualifiche.
All'interno delle nuove declaratorie vengono co#tci profili professionali, anch’essi semplificagd
interessati dal concetto di esigibilita delle mansdella categoria in quanto professionalmenteévedgnti.

Le schede raccolte in questo documento costitusscanansionari dei profili professionali previstella
dotazione organica del Comune di Lugo, riscrita &lice del citato CCNL.

| profili elaborati consentono di stabilire le pi@goni professionali che sono tenute a fornirgpeddenti
appartenenti a ciascuno di essi.



DIRIGENTE __AMMINISTRATIVO, ECONOMICO E COMANDANTE DI POLIZIA
MUNICIPALE
(Qualifica Dirigenziale)

A questa figura spettano le mansioni previste dalegge, dallo Statuto, dal Regolamento di
Organizzazione e dal Contratto di Lavoro.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle plisei speciali di settore alle unitd organizzatper le
quali &, volta per volta, incaricato.

DIRIGENTE - VICE SEGRETARIO GENERALE
(Qualifica Dirigenziale)

A questa figura spettano le mansioni previste dalegge, dallo Statuto, dal Regolamento di
Organizzazione e dal Contratto di Lavoro.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle plisei speciali di settore alle unitd organizzatper le
quali &, volta per volta, incaricato.

DIRIGENTE TECNICO
(Qualifica Dirigenziale)

A questa figura spettano le mansioni previste dalegge, dallo Statuto, dal Regolamento di
Organizzazione e dal Contratto di Lavoro.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle plisei speciali di settore alle unitd organizzatper le
quali &, volta per volta, incaricato.

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
(Categoria D3)

Lavoratore che espleta attivita di ricerca, stuaticelaborazione di dati in funzione dell’attivitéstjonale e
della predisposizione degli atti per I'elaboraziodei diversi documenti amministrativi, contabili e
finanziari.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unitd organizzathedle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.



FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO VICE-COMANDANTE
(Categoria D3)

Lavoratore che esplica attivita di ricerca, studibelaborazione dati in funzione dell'attivita spea di
vigilanza, finalizzata in particolare alla prevemee, in tutti i suoi aspetti, delle infrazioni all®rme
vigenti ed alla conseguente repressione delle admnanti , all'educazione al rispetto delle leggirando

i rapporti con l'autorita Giudiziaria e le altreZe di polizia, dell'attivita gestionale e dellagisposizione
degli atti per I'elaborazione dei diversi documeAt questa figura spettano le mansioni previstiada
Legge, dallo Statuto, dai regolamenti sull'ordinatoedegli uffici e dal Contratto collettivo Nazideadi
Lavoro vigenti nel tempo. Spettano inoltre le mansiassegnate dalle discipline speciali di settile
unita organizzative nelle quali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

Svolge mansioni vicarie del Comandante.

FUNZIONARIO ECONOMICO
(Categoria D3)

Lavoratore che espleta compiti di ricerca, studicekaborazione di dati in funzione della programioae
economico finanziaria e della predisposizione degli per I'elaborazione dei diversi documenti
amministrativi, contabili e finanziari.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unita organizzatiadle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

FUNZIONARIO TECNICO
(Categoria D3)

Lavoratore che espleta compiti di alto contenut@cslistico professionale in attivita di ricerca,
acquisizione, elaborazione e illustrazione di datiorme tecniche al fine della predisposizionerdggtti
inerenti la realizzazione e/o manutenzione di egliimpianti, sistemi di prevenzione, ecc.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmo
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcaikionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unitd organizzatiedle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e cordercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.



FUNZIONARIO CULTURALE
(Categoria D3)

Lavoratore che espleta attivita di ricerca, stuaticelaborazione di dati in funzione dell’attivitésgionale e
della predisposizione degli atti per I'elaboraziodei diversi documenti amministrativi, contabili e
finanziari.

A questa figura spettano le mansioni previste datigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

FUNZIONARIO INFORMATICO
(Categoria D3)

Lavoratore che espleta attivita di progettaziomgestione del sistema informativo, delle reti infatiohe e
delle banche dati dell’ente, di assistenza e cenzal specialistica agli utenti di applicazioni mmhatiche.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unitd organizzatiedle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

FUNZIONARIO FARMACISTA O FUNZIONARIO FARMACISTAA T EMPO PARZIALE
(Categoria D3)

Lavoratore che espleta i compiti previsti dallafessione di farmacista.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unita organizzatiadle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
(Categoria D1)

Lavoratore che espleta attivita di istruzione, @pdsizione e redazione di atti e documenti riferit
all'attivita amministrativa dell’ente, comportanin significativo grado di complessita, nonché anali
studio e ricerca con riferimento al settore di cetepza.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.



ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE
(Categoria D1)

Lavoratore che espleta attivita di istruzione, @pdsizione e redazione di atti e documenti riferit
all'attivita contabile dell’ente, comportanti urgeificativo grado di complessita, nonché analigid® e
ricerca con riferimento al settore di competenza.

A guesta figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordirsuto
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcalkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiede quali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdadwoprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

PROGRAMMATORE ESPERTO
(Categoria D1)

Lavoratore che espleta attivita di gestione ddesia informativo, delle reti informatiche e dellaniche
dati dell’ente, di assistenza e consulenza spsticiagli utenti di applicazioni informatiche.

Provvede alla realizzazione, revisione, ottimizaaeie manutenzione dei programmi.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unita organizzatiadle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE DIRETTIVO CULTURALE
(Categoria D1)

Lavoratore che espleta compiti ad alto contenutecigfistico professionale in attivitd di ricerca,
acquisizione, elaborazione e illustrazione di datinorme tecniche finalizzate all’organizzazione e
svolgimento di attivita culturali.

A questa figura spettano le mansioni previste datdigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e cordercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.



ISTRUTTORE DIRETTIVO CULTURALE - INSEGNANTE DI TEOR IA E SOLFEGGIO
(Categoria D1)

Effettua le prestazioni professionali dell'insegegper la materia di teoria e solfeggio.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmo
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unitd organizzatiedle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e cordercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE DIRETTIVO INFORMATICO
(Categoria D1)

Lavoratore che espleta attivita di gestione ddesia informativo, delle reti informatiche e dellaniche
dati dell’ente, di assistenza e consulenza spsticiagli utenti di applicazioni informatiche.

Provvede alla realizzazione, revisione, ottimizaaeie manutenzione dei programmi.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unita organizzatiadle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
(Categoria D1)

Lavoratore che espleta compiti ad alto contenutecigfistico professionale in attivitd di ricerca,
acquisizione, elaborazione e illustrazione di datiorme tecniche al fine della predisposizionerdgetti
inerenti la realizzazione e/o manutenzione di egliimpianti, sistemi di prevenzione, ecc.

Effettua le prestazioni professionali dellingegmneo dell'architetto a seconda della professionalita
posseduta e dell’'unita in cui presta servizio.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle mlisei speciali di settore alle unitd organizzathedle
guali presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.



ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA
(Categoria D1)

Lavoratore che espleta attivita di istruzione, @pdsizione e redazione di atti e documenti riferit
all’attivita di vigilanza dell’ente, comportanti wignificativo grado di complessita, nonché anatisidio e
ricerca con riferimento al settore di competenza.

Puo essere incaricato delle funzioni di Vice-Conzantel.

A questa figura spettano le mansioni previste datdigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE DIRETTIVO SPECIALISTA DI VIGILANZA
(Categoria D1)

Possiede buone conoscenze plurispecialistiche edyrado d’esperienza pluriennale, con frequente
necessita d’aggiornamento, svolge attivita conamutb tecnico, gestionale, con responsabilitasiltati
relativi a diversi processi produttivi/famministkatiattivita che possono essere caratterizzatelelzat
complessita dei problemi da affrontare basata sudeftioteorici non immediatamente utilizzabili ed
ampiezza delle soluzioni possibili, comportantaegbni organizzative interne di natura negoziagstige
anche tra unita organizzative diverse da quellppiaenenza, relazioni esterne (con altre istitiyidi
tipo diretto, anche con rappresentanza istituzeeakelazioni con gli utenti di natura diretta,egoziale.
Coordina dipendenti della categoria inferiore nglfagrammazione gestionale delle attivita, curatedo
disciplina e I'impiego tecnico/operativo del peraten e fornendo istruzioni nelle aree operative di
competenza, s'occupa dell'istruttoria formale d@ltatiche e provvedimenti specifici di un certcelio di
complessita, elabora dati e programmi nelle matBremmpetenza.

Svolge inoltre attivita di vigilanza nei settori cdmpetenza della Polizia Municipale e locale ja#dndo
anche strumenti complessi e segnalando ai competiict eventuali situazioni rilevanti, pué compée
tutti gli atti previsti dalle funzioni ricoperte eathche quelle di base dell'area di vigilanza; caedtwtti i
mezzi in dotazione, come gli altri appartenent &blizia Municipale e locale.

A guesta figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordirsuto
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivoakionale di Lavoro vigenti nel tempo. Spettano tirgole
mansioni assegnate dalle discipline speciali dosetlle unita organizzative nelle quali prestaige.
Nell’ambito delle norme generali e speciali cheotago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdadwoprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione



ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
(Categoria C1)

Lavoratore che svolge attivita istruttoria nel cangmministrativo e contabile, curando, nel rispeltie
procedure e degli adempimenti di legge ed avvalendille conoscenze professionali tipiche del prpfa
raccolta, I'elaborazione e I'analisi dei dati, nbéci rapporti con gli utenti relativamente all’uniti
appartenenza.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE TECNICO
(Categoria C1)

Effettua le prestazioni professionali del geometi@del perito o dell’operatore informatico a secoddda
professionalita posseduta e della struttura ovst@ervizio.

Lavoratore che svolge attivita istruttoria nel campcnico, curando, nel rispetto delle procedudegi
adempimenti di legge ed avvalendosi delle conoscgmbfessionali tipiche del profilo, la raccolta,
I'elaborazione e I'analisi dei dati, nonché i raggpoon gli utenti relativamente all’'unita di appamenza.
Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE EDUCATORE
(Categoria C1)

Effettua prestazioni professionali di educatord'arabito della fascia educativa da 0 a 3 anni.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmo
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE INSEGNANTE DI SCUOLA PER L'INFANZIA
(Categoria C1)

Effettua prestazioni professionali di insegnantéambito della fascia educativa dai 3 ai 6 anni.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.



ISTRUTTORE CULTURALE
(Categoria C1)

Lavoratore che svolge attivita istruttoria nel canqulturale, curando, nel rispetto delle procedudegli
adempimenti di legge ed avvalendosi delle conoscgmpfessionali tipiche del profilo, la raccolta,
I'elaborazione e I'analisi dei dati, nonché i ragpoon gli utenti relativamente all’unita di appenenza.

A questa figura spettano le mansioni previste datdigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ISTRUTTORE VIGILANZA
(Categoria C1)

Lavoratore che provvede alla gestione dei rapgortitutte le tipologie di utenza relativamente alita di
appartenenza.

Puo essere chiamato a coordinare dal punto di epseativo altro personale.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

COLLABORATORE PROFESSIONALE ADDETTO ALLA REGISTRAZI ONE DATI
(Categoria B3)

Lavoratore che nel campo amministrativo provveda @ddazione di atti e provvedimenti utilizzando |l
software grafico, fogli elettronici e sistemi dideioscrittura nonché alla spedizione di fax e tzlefdla
gestione della posta in arrivo e in partenza. ®@olla, inoltre, alla gestione degli archivi e desglhedari e
all'organizzazione di viaggi e riunioni.

Svolge attivita di registrazione, verifica e coroge di dati, immettendoli nel sistema ed interpnelp i
messaggi di risposta.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmo
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e cordercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.



COLLABORATORE PROFESSIONALE CAPO COMMESSO
(Categoria B3)

Svolge attivita di registrazione, verifica e coroge di dati, immettendoli nel sistema ed interpnelp i
messaggi di risposta.

Coordina i commessi assegnati alla farmacia iredoserito.

Attraverso l'utilizzo di strumenti informatici, iagsce gli ordini al fine di ottimizzare le giacenaggiorna
la procedura in merito alla restituzione delle sméea scadute all'Assinde.

Provvede al riassortimento e al buon ordine didiparticolari e complesse come I'omeopatia, la fito
aromo-terapia e la dietetica speciale.

Provvede alla vendita diretta al banco, delle spig&icosmetiche.

A questa figura spettano le mansioni previste datigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

COLLABORATORE PROFESSIONALE ASSISTENTE TECNICO
(Categoria B3)

Lavoratore che provvede alla esecuzione di opemaziecnico manuali di tipo specialistico quali
I'installazione, conduzione e riparazione di impiasomplessi o che richiedono specifica abilitazon
patente.

Puo essere chiamato a coordinare dal punto di epseativo altro personale.

A questa figura spettano le mansioni previste datdigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e cordercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

COLLABORATORE PROFESSIONALE CAPO OPERAIO
(Categoria B3)

Lavoratore che provvede alla esecuzione di opemaziecnico manuali di tipo specialistico quali
I'installazione, conduzione e riparazione di impiasomplessi o che richiedono specifica abilitazan
patente.

Coordina dal punto di vista operativo altro persena

A questa figura spettano le mansioni previste datdigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmo
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.
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COLLABORATORE PROFESSIONALE TECNICO POLIVALENTE

(CategoriaB3)

Lavoratore che provvede alla esecuzione di opemaziecnico manuali di tipo specialistico quali
installazione, conduzione e riparazione impiantmptessi o che richiedono specifica abilitazione o
patente.

Puo coordina dal punto di vista operativo altrospegle.

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamesuil’ordinamento
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivoakionale di Lavoro vigenti nel tempo. Spettano tirgole
mansioni assegnate dalle discipline speciali dosetlle unita organizzative nelle quali prestaige.
Nell’lambito delle norme generali e speciali cheotago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdadwoprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ESECUTORE AMMINISTRATIVO / ESECUTORE AMMINISTRATIV O PART-TIME
(Categoria B1)

Lavoratore che nel campo amministrativo provveda @ddazione di atti e provvedimenti utilizzando |l
software grafico, fogli elettronici e sistemi dideioscrittura nonché alla spedizione di fax e telefdla
gestione della posta in arrivo e in partenza. ®@olla, inoltre, alla gestione degli archivi e desglhedari e
all'organizzazione di viaggi e riunioni.

Provvede inoltre alla notifica nelle forme di leggalla consegna di atti per conto del Comunetett# le
Amministrazioni pubbliche che ne facciano richiestaensi della normativa vigente.

A guesta figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordirsuto
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivoakionale di Lavoro vigenti nel tempo. Spettano tirgole
mansioni assegnate dalle discipline speciali dosetlle unita organizzative nelle quali prestaige.
Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedwoprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ESECUTORE SOCIO-ASSISTENZIALE
(Categoria B1)

Lavoratore che nel campo sociale ed educativo maenalla assistenza e cura degli utenti apparteslént
fasce deboli della popolazione (bambini di eta da ® anni), portatori di handicap ed anziani per
consentirne il migliore inserimento nella societa.

Effettua le prestazioni professionali dell’assisteti base.

Nel settore educativo collabora con il personaleedte nelle attivita di assistenza educativa, néradta
custodia dei bambini secondo le indicazioni deldagogista in accordo con il responsabile del zexvi

A guesta figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordirsuto
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcalkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiede quali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdadwoprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.
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ESECUTORE COMMESSO / ESECUTORE COMMESSO PART-TIME
(Categoria B1)

Lavoratore che provvede alla esecuzione di congainico manuali di tipo specialistico nelle farngaci
comunali.

A questa figura spettano le mansioni previste datigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ESECUTORE SPECIALIZZATO MANUTENTORE
(Categoria B1)

Lavoratore che provvede alla esecuzione di opanatgznico manuali di tipo specialistico nel settali
competenza.

Effettua le prestazioni professionali previstatttalo di studio posseduto.

A guesta figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordirsuto
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcalkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedequali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdadwoprie attivita nel rispetto dei limiti e coedercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

ESECUTORE CENTRALINISTA
(Categoria B1)

Lavoratore addetto alla conduzione dell'impianteftmico di cui € dotato il Comune, eseguendo le
operazioni necessarie al suo corretto funzionamento

A questa figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e cordercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.
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OPERATORE SCOLASTICO
(Categoria Al)

Lavoratore che provvede ad attivita prevalentemeséeutive o di carattere tecnico manuale, comibrta
anche gravosita o disagio ovvero uso e manutenzatiearia di strumenti e arnesi di lavoro.

Presta di norma servizio presso le scuole elementaervizi educativi, i centri di produzione e di
distribuzione dei pasti comunali.

A questa figura spettano le mansioni previste datigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordiezmno
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale e destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e cordercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.

OPERATORE QUALIFICATO - OPERATORE QUALIFICATO ATEM PO PARZIALE)

(Categoria Al)

Lavoratore che provvede al trasporto di persorna,mabvimentazione di merci, ivi compresa la consegn

il ritiro della documentazione amministrativa edogeposto ad attivita prevalentemente esecutive o di
carattere tecnico manuali, comportanti anche gitvasdisagio ovvero uso e manutenzione ordinaria d
strumenti e arnesi di lavoro.

A guesta figura spettano le mansioni previste dadigge, dallo Statuto, dai Regolamenti sull’ordirsuto
degli uffici e servizi e dal Contratto Collettivcakkionale di Lavoro vigenti nel tempo.

Spettano inoltre le mansioni assegnate dalle diseigpeciali di settore alle unita organizzatiedlenquali
presta servizio.

Nell'ambito delle norme generali e speciali cheolago il settore al quale & destinato, effettua le
prestazioni professionali di competenza, svolgdedaroprie attivita nel rispetto dei limiti e cordercizio
delle prerogative proprie determinate dalle legdaeregolamenti disciplinanti la professione.
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ELENCO DEI PROFILI PROFESSIONALI CHE SVOLGONO MANSI
EQUIVALENTI NELL'AMBITO DELLE QUATTRO CATEGORIE

Delibera di G.C. n. 175 del 12/5/2004
Integrazione delibera di G. C. n. 92 del 02/04/08

ONI

CAT PROFILI PROFESSIONALI
' CHE SVOLGONO MANSIONI EQUIVALENTI
D3 Funzionario Amministrativo
Funzionario Amministrativo Vice-Comandante
Funzionario Economico
Funzionario Culturale
Funzionario Informatico
D3 Funzionario Farmacista /Farmacista Collabora&aiempo parziale
D3 Funzionario Tecnico
D1 Istruttore Direttivo Amministrativo
Istruttore Direttivo Contabile
Istruttore Direttivo Culturale
Istruttore Direttivo Informatico
Programmatore Esperto
D1 Istruttore Direttivo Vigilanza/lstruttore Dirétb Specialista di Vigilanza
D1 Istruttore Direttivo Culturale Insegnante diriace solfeggio
D1 Istruttore Direttivo Tecnico
C1 Istruttore Amministrativo
Istruttore Culturale
Istruttore Educatore
Istruttore Insegnante di Scuola per I'Infanzia
C1 Istruttore Vigilanza
C1 Istruttore Tecnico
B3 Collaboratore Professionale addetto alla Rexjigine dei Dati
Collaboratore Professionale Capo Commesso
B3 Collaboratore Professionale Assistente Techico
Collaboratore Professionale Capo Operaio
Collaboratore Professionale Tecnico Polivalente
B1 Esecutore Amministrativo / Esecutore Amminist@part-time
Esecutore Commesso / Esecutore Commesso a tenmal@ar
Esecutore Centralinista
B1 Esecutore Socio-Assistenziale
B1 Esecutore Specializzato Manutentore
Al Operatore Qualificato/Operatore qualificato mpe parziale
Operatore addetto ai Servizi Scolastici
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